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Catedra de Paz (fundamentacion Legal)

Se realiza modificacion al plan de area de Ciencias Sociales segun directriz del gobierno nacional y el Ministerio de
educacion que dicta lo siguiente.

El 25 de mayo de 2015 el Presidente de la Republica Juan Manuel Santos firmé el decreto que reglamenta la Ley 1732
de 2015 la implementacién de la Catedra de La Paz en todas las instituciones educativas del pais de preescolar, basica y
media, tanto de caracter oficial como privado.

La Catedra de la Paz tiene como objetivo fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos y competencias
relacionados con la paz en nuestro pais. Esto implica que se abordaran temas culturales, sociales, econémicos y de
memoria histérica que buscan ayudar a reconstruir el tejido social, promover la prosperidad y garantizar la efectividad los
principios, derechos y consagrados en la Constitucion. La catedra girara en torno a 3 temas: Cultura de la paz: que se
refiere a la vivencia de los valores ciudadanos, los Derechos Humanos, el Derecho Internacional Humanitario, la
participacion democrética, la prevencion de la violencia y la resolucién pacifica de los conflictos. La Educacién para la
paz, que se refiere a la apropiacién conocimientos y competencias ciudadanas para la convivencia pacifica, la
participacion democratica, la construccion de equidad, respeto por la pluralidad, los Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario. Por Ultimo, la cétedra tocard temas de Desarrollo sostenible, alrededor del cual se realizaran
discusiones sobre crecimiento economico, calidad de la vida y bienestar social, basandose en la idea de que no se
pueden agotar los recursos naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el medio ambiente.

Todas las instituciones educativas deberan incluir dentro de sus curriculos la Catedra de La Paz antes del 31 de
diciembre de 2015. La catedra debera estar articulada con areas del conocimiento como ciencias sociales, historia,
geografia, constitucion politica y democracia, ciencias naturales y educacion.

Ley 1732 del 1 de septiembre de 2014

Decreto 1038 del 25 de mayo de 2015.




OBJETIVOS

Objetivo General

e Promover en los nifias, nifios, adolescentes y toda la comunidad educativa de la Institucion Educativa Sebastian de
Belalcidzar la comprension no polarizada de los conflictos, el fortalecimiento del sujeto politico y el rol de la
ciudadania liderando una concepcidén practica de la cultura de la Paz y el desarrollo implementando una cultura de
Paz, interviniendo el curriculo de la Institucion, en la disposicion para resolver pacificamente los conflictos, en la
capacidad y aceptacion para la reconciliacion y el perdén.

Objetivos Especificos
e Conocery analizar los fundamentos constitucionales de los Derechos Humanos.
e Conocer y analizar las politicas sociales para un desarrollo sostenible del pais.
e Conocery analizar las politicas econdémicas para un desarrollo sostenible en el pais.
e Conocery analizar la politica del Estado para un desarrollo sostenible del pais.
e Conocer y analizar la politica medioambiental.

e Generar un espacio de reflexion e investigacion sobre la cultura de la paz.



Catedra de Estudios Afrocolombianos

La multiculturalidad y la plurietnicidad aun cuando siempre han estado presentes en la conformacién de los pueblos de
América, solo en el siglo pasado empezaron a tener visibilidad y a ganar espacios en los marcos constitucionales y
sociales. En este sentido, nuestro pais ha tenido avances significativos, especialmente a partir de la promulgacién de la
Constitucion Politica de 1991 donde el Estado reconocié este caracter pluriétnico y multicultural como constitutivo de la
nacionalidad fundamentada en la proteccién a la diversidad y al respeto por la dignidad humana. Estos principios surgen
no sélo como resultados de los justos reclamos de los pueblos y comunidades, denominados “minoritarios”, sino en
concordancia con las tendencias cada vez mas crecientes de la sociedad mundial de aceptar que la diversidad se
constituye en verdadero pilar de la integracion social y el paso mas firme hacia la convivencia pacifica. Construir asi la
democracia desde la perspectiva del conocimiento y reconocimiento de las demas culturas, sin perder la conciencia de la
singularidad de la cultura propia, compromete fundamentalmente a la educacion. Es a ella a la que le Ministerio de
Educacion Nacional corresponde formar ciudadanos y ciudadanas capaces de responder al tiempo, a la imperiosa
necesidad de una conciencia nacional y mundial, y al afianzamiento de su propia identidad. El documento “Lineamientos
para la Catedra de Estudios Afrocolombianos” es, ademas del producto de un trabajo conjunto de la Comisién
Pedagogica Nacional de las Comunidades Afrocolombianas y el Ministerio de Educacion Nacional, un esfuerzo por
interpretar y responder a la mision de la educacion en este proceso de construccion. Creemos que el documento cumple
fundamentalmente con los propdésitos de la Catedra, dispuestos por la Ley 70 de 1993, el Decreto1122 de 1998 y con los
principios establecidos en la Constitucion, en torno a la interculturalidad, el reconocimiento y el respeto a la diversidad.
Ella no es, ni debe aplicarse Unicamente a los afrodescendientes nacionales. Si bien, uno de sus objetivos si es el
afianzamiento de la identidad de estas comunidades, también pretende que todos los nifios, nifias, jovenes, adultos del
pa is, conozcan los valiosos aportes de los afrocolombianos a la formacion de la Nacion, y para que realmente tenga
sentido la interculturalidad. Otro aspecto de relevancia es la claridad que ésta no ser a una asignatura que se suma a los
planes y programas existentes. Su caracteristica de transversalidad es también una contribucion a la innovacion
educativa, por cuanto su dimensién pedagdgica, politico—social, linglistica, geohistérica y espiritual, debe proyectarse
desde el propio Proyecto Educativo Institucional y atravesar todas las areas del conocimiento. El papel del docente es




fundamental, en tanto se constituye en el principal dinamizador de este proceso que debe construirse paso a paso, dia a
dia, con las vivencias y la comunicacion con los alumnos, padres de familia y comunidad. Esta dinAmica coincide con los
nuevos horizontes de la educacion, y hace que estos lineamientos de manera alguna puedan considerarse como un
producto terminado. El trabajo de la Catedra de Estudios Afrocolombianos apenas comienza y los aportes que al respecto
se hagan, enrigueceran esta construccion. Por ello, este afio, en el que se conmemoran los 150 afios de la abolicion legal
de la esclavitud en Colombia, y en el que se realizard la Tercera Conferencia Mundial contra el Racismo, la
Discriminacion Racial, la Xenofobia y demas formas conexas de intolerancia, se constituye en el mejor espacio para
emprender una tarea que no sélo representa el reconocimiento de una gran deuda con estas comunidades, sino la
importante contribucion a la convivencia de esta gran nacién. (MEN 1998).

OBJETIVOS
Objetivo General
Reconocer, legitimar y enaltecer a través de la educacion la presencia, contribuciones y protagonismo de los Afro en la
construccion de la sociedad colombiana.
Objetivos Especificos

e Conocer y exaltar los aportes histérico-culturales, ancestrales y actuales de las comunidades afrocolombianas a la
construccion de la nacion colombiana.

e Reconocer y difundir los procesos de reintegracién, reconstruccién, resignificacion y redignificacion étnica y cultural
de los descendientes de los africanos esclavizados en Colombia, en la perspectiva de nuevas lecturas sobre la
configuracion de la identidad nacional.

e Aportar al debate pedagdgico nacional nuevos enfoques sobre las posibilidades conceptuales y metodoldgicas de
asumir la multiculturalidad e interculturalidad desde el quehacer educativo.




Contribuir al fortalecimiento de la identidad, autorreconocimiento y autoestima de los colombianos en el contexto
del sentido de pertenencia a la nacion colombiana.

Propiciar el desarrollo de actitudes de comprension y respeto de la diversidad étnica y cultural existente en el pais,
proscribiendo los prejuicios y estereotipos discriminatorios.

Ayudar al proceso de desarrollo y consolidacion de la etnoeducacién en el pais.

Plantear criterios para la formacion y evaluacion de docentes con el referente de la diversidad étnica y cultural de
la Nacion.
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CICLO:1 Grados:1°_3°

las caracteristicas de
un paisaje natural y de
un paisaje cultural.

formas de medir el
tiempo (horas, dias,
afios...) y las relaciono
con las actividades de
las personas.

los principales
recursos naturales
(renovables y no
renovables).

Valora y respeta la
diversidad cultural.
(catedra de paz).

Cuida los elementos del
paisaje geografico y de
su medio ambiente.
(catedra de paz).

Caracteristicas y funciones
basicas de organizaciones
sociales y politicas de mi entorno
familiar, colegio, barrio, vereda,
corregimiento, resguardo,
territorios afro colombianos,
municipio...).

situaciones cotidianas que
indican cumplimiento o
incumplimiento en las funciones
de algunas organizaciones
sociales y politicas de mi entorno.

factores que generan
cooperacion y conflicto en las
organizaciones sociales y politicas
de mi entorno y explico por qué
lo hacen.

@



6. Entiende el sentido de
las acciones reparadoras
o de enmendar el dafio
causado. (catedra de

paz).

7. Algunas caracteristicas
fisicas, sociales,
culturales y emocionales
qgue hacen de mi un ser
Unico. (catedra de paz).

mis derechos y deberes y los de
otras personas en las
comunidades a las que
pertenezco.

Reconoce los diferentes
estamentos que conforman su
entorno. (catedra de paz).

Utiliza adecuadamente normas
establecidas por la sociedad.
(catedra de paz).

Describo

Cambios y aspectos que se
mantienen en miy en las
organizaciones de mi
entorno.

Algunos elementos que
permiten reconocerme
como miembro de un grupo
regional y de una nacién
(territorio, lenguas,
costumbres, simbolos
patrios)

1. las caracteristicas fisicas de las
principales formas del paisaje.

2. Las caracteristicas de un
paisaje natural y de un paisaje
cultural.

3. las actividades econdmicas de
algunas personas en mi entornoy
el efecto de su trabajo en la
comunidad.

Caracteristicas y funciones
basicas de organizaciones
sociales y politicas de mi entorno
(familia, colegio, barrio, vereda,
corregimiento, resguardo,
territorios afrocolombianos,
municipio...)

normas que rigen algunas
comunidades a las que
pertenezco y explico su utilidad.

En mi entorno cercano las
huellas que dejaron las
comunidades que lo
ocuparon en el pasado

1. Diversas formas de
representacion de la Tierra.

2. Las caracteristicas fisicas de las

Algunas normas que han sido
construidas socialmente y
distingo aquellas en cuya
construccién y modificacién




Reconozco

(monumentos, museos,
sitios de conservacion
histérica.

caracteristicas bdasicas de la
diversidad étnica y cultural
en Colombia.

Conflictos que se generan
cuando no se respetan mis
rasgos particulares o los de
otras personas.

Conoce y respeta los simbolos
gue representan la institucion
educativa, el departamentoy
la nacién. (catedra de paz).

principales formas del paisaje.

3. las actividades econdmicas de
algunas personas en mi entornoy
el efecto de su trabajoen la
comunidad.

4. Factores de tipo econdmico
gue generan bienestar o conflicto
en la vida social.

5. Que los recursos naturales son
fi nitos y exigen un uso
responsable.

6.

puedo participar (normas del
hogar, manual de convivencia
escolar, Codigo de Transito...).

2. Los deberesy derechos de la
familia. (catedra de paz).

3. Las pautas que seguir para solucion
de conflictos. (catedra de paz).

1. Actividades econdmicas
gue se llevan a cabo en
diferentes entornos.

2. Las actividades

1. las formas de organizacién propias de
los grupos pequenos (familia, salén de
clase, colegio...) con las de los grupos
mas grandes (resguardo, territorios
afrocolombianos, municipio...).




Comparo econdmicas de algunas
personas en mi entorno y
el efecto de su trabajo en
la comunidad.

1. Relaciones entre los
espacios fisicos que
ocupo (saldn de clase,
colegio, municipio...) y
sus representaciones
(mapas, planos,
magquetas...).

2. Relaciones entre los
accidentes geograficos y
su presentacion gréfica.

3. relaciones entre paisajes

Establezco naturales y paisajes
culturales.

4. Relaciones entre el clima
y las actividades
econdémicas de las
personas

1. En el entorno fisico y de
representacién (en mapasy

Me ubico planos) utilizando referentes
espaciales como arriba, abajo,
dentro, fuera, derecha, izquierda.




> 4

Reconozco

1. G3.pl En mientorno cercano las
huellas que dejaron las
comunidades que lo ocuparon en
el pasado (monumentos, museos,
sitios de conservacion histodrica.

2. G3.P2 Caracteristicas basicas de la
diversidad étnica y cultural en
Colombia.

3. G1. P2 Conflictos que se generan
cuando no se respetan mis rasgos
particulares o los de otras
personas.

4. G3: P2 Diversas formas de
representacion de la Tierra.

5. G3.P2 Las caracteristicas fisicas de

Establezco

1.

2.

3.

4.

G2.P2 Relaciones entre los
espacios fisicos que ocupo (salén
de clase, colegio, municipio...) y
sus representaciones (mapas,
planos, maquetas...).

G2.P4 Relaciones entre los
accidentes geograficos y su
presentacion grafica.

G2.P2 Relaciones entre paisajes
naturales y paisajes culturales.

G2.P 3 Relaciones entre el climay
las actividades econdmicas de las
personas

CLASIFICACION DE ESTANDARES: TAXONOMIA DE BLOOM

Respeto

1.

G1.P2 Mis rasgos individuales y los
de otras personas (género, etnia,
religion)

G2.p1 Las normas institucionales
dentro y fuera de ella.

G2.p2 Las diferentes
manifestaciones barriales y las de
su entorno.

G2.p3 Los derechos de cada
miembro de la institucion
educativa.

G2.p4 Las funciones de algunas
organizaciones sociales y politicas
de mi entorno.




las principales formas del paisaje.

6. G1.P2 las actividades econdmicas
de algunas personas en mi entorno
y el efecto de su trabajo en la
comunidad.

7. G3. P2 Factores de tipo econdmico
gue generan bienestar o conflicto
en la vida social

8. G1.P3 Que los recursos naturales
son finitos y exigen un uso
responsable.

9. G1.P3 Algunas normas que han
sido construidas socialmente y
distingo aquellas en cuya
construccion y modificacion puedo
participar (normas del hogar,
manual de convivencia escolar,
Cdédigo de Transito...

Identifico Me ubico: Cuido
1. G1.P1 Caracteristicas 1. G3.P2 En el entorno fisico y de 1. G1.P3 Mi cuerpo y mis relaciones
socioculturales de comunidades a representacion (en mapasy con los demas.
las que pertenezco. planos) utilizando referentes

espaciales como arriba, abajo, 2. G1.P1El entorno que me rodeay




. G2.P1 Cambios y aspectos que se
mantienen en miy en las
organizaciones de mi entorno.

. G3.P1 Algunos elementos que
permiten reconocerme como
miembro de un grupo regional y de
una nacion (territorio, lenguas,
costumbres, simbolos patrios.

. G3.P1 Los aportes culturales que
mi comunidad y otras diferentes a
la mia han hecho a lo que somos
hoy.

. G1.p4 Las caracteristicas de un
paisaje natural y de un paisaje
cultural.

. G3.P 4 Formas de medir el tiempo
(horas, dias, afos...) y las relaciono
con las actividades de las personas.

. G.2 P1 Los principales recursos
naturales (renovables y no
renovables).

. G3.P2 Caracteristicas y funciones
basicas de organizaciones sociales
y politicas de mi entorno familiar,

dentro, fuera, derecha, izquierda.

manejo responsablemente las
basuras.

G1.P3 Responsablemente los
recursos (papel, agua,
alimentos...).




colegio, barrio, vereda,
corregimiento, resguardo,
territorios afro colombianos,
municipio...).

9. G.3 P.1 Situaciones cotidianas que
indican cumplimiento o
incumplimiento en las funciones
de algunas organizaciones sociales
y politicas de mi entorno.

10.G3.P3 Factores que generan
cooperacion y conflicto en las
organizaciones sociales y politicas
de mi entorno y explico por qué lo
hacen.

11.G.1 P1 Mis derechos y deberes y
los de otras personas en las

comunidades a las que pertenezco.

Describo

1. G2.P1 Cambios y aspectos que se
mantienen en miy en las
organizaciones de mi entorno.

Comparo

1. G2.P2 Actividades econdmicas que
se llevan a cabo en diferentes
entornos.

Valoro

1.

G3.P3 Aspectos de las
organizaciones sociales y politicas
de mi entorno que promueven el




G2.P1 Algunos elementos que
permiten reconocerme como
miembro de un grupo regional y de
una nacion (territorio, lenguas,
costumbres, simbolos patrios )

G.3.P2 Las caracteristicas fisicas de
las principales formas del paisaje.

G2.P2 Las caracteristicas de un
paisaje natural y de un paisaje
cultural.

G.1.P3 Las actividades econdmicas
de algunas personas en mi entorno
y el efecto de su trabajo en la
comunidad.

G.3.P2 Caracteristicas y funciones
basicas de organizaciones sociales
y politicas de mi entorno (familia,
colegio, barrio, vereda,
corregimiento, resguardo,
territorios afrocolombianos,
municipio...)

G3.P2 Normas que rigen algunas
comunidades a las que pertenezco
y explico su utilidad

2.

G2.P3 Las actividades econdmicas
de algunas personas en mi entorno
y el efecto de su trabajo en la
comunidad.

G2.P2 Las formas de organizacion
propias de los grupos pequefios
(familia, salén de clase, colegio...)
con las de los grupos mas grandes
(resguardo, territorios afro-
colombianos, municipio...).

desarrollo individual y
comunitario.
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COMPONENTE FORMACION HUMANA

F3 PLANES DE ESTUDIO

Area: Ciencias Sociales

2017

CICLO: 1

Grado: 1°y 3°

Al finalizar el ciclo 1 de los grados 1°, 2° y 3° los estudiantes de la Institucion Educativa Sebastian de Belalcazar aprenderan a reconocerse
como ser social e histérico, miembros de un pais con diversas etnias y culturas, con un legado que genera identidad nacional, teniendo en
cuenta que las normas son acuerdos basicos que buscan la convivencia pacifica en la diversidad, interactuando en diferentes contextos desde
la identificacidn de roles, resolucion de problemas y establecimiento de consecuencias.

GRADO PRIMERO: Interactuar con su entorno mas préximo, reconociéndose a si mismo como un ser social y cultural de acuerdo al tiempo y
el espacio donde se encuentre.

GRADO SEGUNDO: Reconocer el municipio donde habita con sus caracteristicas socio-culturales, econédmicas, politicas, entre otras; mediante
diferentes recursos e interacciones con el medio, buscando asi la convivencia con los otros, el respeto por la diversidad y el sentido de
pertenencia, por este.

GRADO TERCERO: Diferenciar las entidades territoriales, concentrando la atencidn en el departamento que habita con las implicaciones que
su devenir histérico ha traido a la vida cotidiana; construyendo acuerdo que permitan la relacidon sana entre todos para que el ambiente
social sea mds agradable.




1. Autonomia

Capacidad de
tomar decisiones
y actuar con
responsabilidad
en diferentes
situaciones y
contextos en bien
propio y de los
demas.

2. Relaciones
intrae
interpersonales

Capacidad de
asociacion entre las
personas; donde se
expresan emociones
como el amor, el
gusto, elementos en
comun, entre otros,
que se da en una
gran variedad de
contextos familiares
y sociales.

3. Axiologia

Es la capacidad
de abstraccion,
que tiene el ser
humano para
captar lo
universal en lo
particular. El
hombre es
espiritual
porque capta lo
limitado en el
horizonte de lo
ilimitado, en la
apertura al ser.
La apertura del
hombre a Dios
esla
constitucion
fundamental del
hombre.

4, Creatividad

Desarrollo de
habilidades que
permitan aplicar
de una manera
creativa los
diferentes
conceptos,
capacidades y
aprendizajes
para
transformar su
entorno, de
manera
responsable.

5. Desarrollo del
pensamiento
critico-cientifico

Es la actitud
intelectual que se
propone analizar
o evaluar la
estructuray
consistencia de
los
razonamientos,
particularmente
las opiniones o
afirmaciones que
la gente acepta
como verdaderas
en el contexto de
la vida cotidiana.

6. Relacion con
la espiritualidad

yla
trascendencia

Se reconoce
como un ser
individual y
social, que
respeta las
diferencias,
contribuyendo a
una sana
convivencia.

7. Competencias
ciudadanas

Establece y pone
en practica
aquellas
competencias
ciudadanas que le
permiten
interactuar con los
demadsy su
entorno.



http://razonamiento/

Primer Nivel

Plantea
soluciones
acertadas a
situaciones que

Identifica las normas
que se deben de
tener en cuenta en el
trabajo de equipo

Identifica sus
valores y
cualidades en
las relaciones

Plantea con
creatividad
soluciones
viables a

Analiza las
diferentes
alternativas de
solucién que

Selecciona
normas de
convivencia que
le permiten

Identifica los

derechos y deberes

que tiene como
miembro de una

para el bien | con los demas . . .

se le presentan T . problemas del tiene para relacionarse sociedad.
individual y | compaferos N luci N ;

en su . entorno para solucionar un asertivamente
colectivo. P

cotidianidad, en transformarlo conflicto con los demas.

clase, juegos y positivamente.

trabajos en

equipos.

Segundo Nivel | Argumenta sus Respeta las | Explica la | Explica e ilustra | Relaciona normas | Compara Argumenta los
decisiones en las | opiniones de los | importancia de | de manera de situaciones comportamientos

diferentes
situaciones que
se le presentan y
como estas
interfieren
positivamente al

grupo.

demas miembros del
grupo, aunque en
ocasiones difieran de
las de él para una
sana convivencia

valorarse a si
mismo y a los
demas para
tener una sana
convivencia.

creativa como
sus acciones
ayudan a
mejorar su
entorno.

comportamiento
y actitudes que se
deben de tener
en cuenta en
diferentes
situaciones y
lugares de la vida
cotidiana para
relacionarse
armonicamente
en su medio.

vividas por él y
por los demas
para mostrar un
avance positivo
como ser social
qgue contribuye
a la sociedad
con su buena
forma de
actuar.

ciudadanos que le
contribuyen a
fortalecer el
crecimiento
personal y grupal.




Identifica
acertadamente
las diferentes
soluciones y
decisiones que

Trabaja de forma
colectiva teniendo
en cuenta sus
capacidades
individuales y

Manifiesta con
sus acciones
que es capaz de
relacionarse

armoénicamente
con las demas

Aplica de
forma positiva
y creativa sus
nuevos
conocimientos

Argumenta de
forma critica las
posibles causas
y situaciones de
problemas que

Identifica
posibles
estrategias de
solucion a
problemas que

Infiere
comportamientos
y actitudes
positivas que le
permiten

puede tomar en | colectivas en personas de su | para dar afectan las afectan las contribuir en la

beneficio de la busqueda de entorno. solucion a relaciones de relaciones de construccion de

colectividad. soluciones a situaciones los grupos a los | armonia enel | unacultura
problemas que los conflictivas de | cuales grupo. ciudadana.
afectan. su medio. pertenece.

Confronta sus Percibe diferentes | Compara sus | ldentifica Identifica las Identifica Establece las

propias estrategias de | valores y | estrategias de diferentes algunas acciones

decisiones con | solucion para | acciones con | solucion que situaciones que | estrategias comportamentale
ayudar al grupo a | los demas | permiten aplicar

los demas del
grupo social, en
busca de
soluciones
pertinentes a
conflictos que
requieren
intervencion
inmediata.

suplir sus falencias
y necesidades en el
ambito social

como medio
de
crecimiento
personal.

de manera
creativa sus
fortalezas
personales en
trabajos que
requieren una
transformacion
del medio

le impiden tener
una sana
convivencia en
los diferentes
grupos en que
interactua

gue ayudan al
grupo a suplir
sus falencias
en las
relaciones
personales y
colectivas.

s que ayudan a
una sana
interaccion en
momentos de
crisis grupal.




i

Escoge Construye buenas | Reconoce la | Reconoce la Reconoce al ser | Reconoce los Explica
decisiones relaciones de | importancia de | capacidad humano como valores comportamientos
acertadasenla | amistad, las buenas | creativa de los | un ser de humanos ciudadanos que
busqueda de coepSiacion y amlst.ades Y el | seres humanos | actitudes y como cimiento | permiten
. ayuda mutua en su | trabajo grupal .
soluciones que L para valores de las interactuar con
beneficien | diario vivir como una transf eordndol laci 4 los dem
eneficien la forma de vivir | transformar integrandolos a | relaciones de os demas y su
colectividad. pacificamente positivamente | su formacién armoniaenla | entorno.
en la sociedad | su entorno personal. sociedad
fisicoy
cultural.
Explica las Demuestra sus | Ejemplifica de | Aplica de Reafirma las Justifica la Justifica la
decisiones habilidades manera forma correcta | actitudes que importancia de | practica de
tomadas en la individuales y | concreta la | sus habilidades | contribuyen a los valores competencias
busqueda de colectivas R |dnter|c|)r|zac10n y destrezas en | una sana humanos ciudadanas
. ermiten un | de valores que . L " .
soluciones en P . ) q los diferentes | relacién en su como cimiento | cimentadas en los
trabajo de sana | contribuyen a

beneficio de la
colectividad.

interaccion con los
demas.

mejorar el
entorno  que
habita

campos del
conocimiento

vida cotidiana
en la relacion
con el otro

de las buenas
relaciones en
la sociedad.

valores de la
cooperacion y
solidaridad en
lugar que habita,
contribuyendo a
la paz del pais.







Nociones generales de: grupo
étnico, grupo social, raza,
mestizaje.

1. Identifica, describe caracteristicas y funciones basicas de organizaciones sociales y politicas de su entorno (familia,
colegio, barrio, vereda, corregimiento, municipio).

— (S) Identifica y describe dptimamente caracteristicas y funciones basicas de organizaciones sociales y politicas de
su entorno (familia, colegio, barrio, vereda, corregimiento, municipio).

_ (A) Identifica y describe adecuadamente caracteristicas y funciones bdsicas de organizaciones sociales y politicas
de su entorno (familia, colegio, barrio, vereda, corregimiento, municipio).

_ (B) Identifica y describe minimamente caracteristicas y funciones basicas de organizaciones sociales y politicas de
su entorno (familia, colegio, barrio, vereda, corregimiento, municipio...).

_ (b) Se le dificulta identificar y describir caracteristicas y funciones bdsicas de organizaciones sociales y politicas de
su entorno (familia, colegio, barrio, vereda, corregimiento, municipio...).




2. Manifiesta el reconocimiento, valoracion y respeto por las personas, las organizaciones y las normas del entorno donde se

desenvuelve
— (S) Manifiesta de manera éptima reconocimiento, valoracion y respeto por las personas, las organizaciones y las normas del
entorno donde se desenvuelve.

_ (A) Manifiesta de manera adecuada reconocimiento, valoraciéon y respeto por las personas, las organizaciones y las normas
del entorno donde se desenvuelve.

_ (B) Manifiesta minimamente reconocimiento, valoracién y respeto por las personas, las organizaciones y las normas del
entorno donde se desenvuelve.

_ (b) Se le dificulta manifestar reconocimiento, valoracién y respeto por las personas, las organizaciones y las normas del
entorno donde se desenvuelve.




Rasgos comunes entre lo étnico y
lo social.

1. Identifica los derechos y deberes del manual de convivencia, valorando los simbolos y emblemas institucionales.
— (S) Identifica de manera optima derechos y deberes del manual de convivencia, valorando los simbolos y emblemas
institucionales.
_ (A) Identifica de manera adecuada derechos y deberes del manual de convivencia, valorando los simbolos y emblemas
Institucionales.




_ (B) Identifica minimamente derechos y deberes del manual de convivencia, valorando los simbolos y emblemas
institucionales.

_ (b) Se le dificulta identificar derechos y deberes del manual de convivencia, valorando los simbolos y emblemas
institucionales.

2. Reconoce su papel como estudiante en la escuela, ubicandose con propiedad dentro del grupo y su entorno escolar en
general.

— (S) Reconoce o6ptimamente su papel como estudiante en la escuela, ubicandose con propiedad dentro del grupo y su
entorno escolar en general.

_ (A) Reconoce adecuadamente su papel como estudiante en la escuela, ubicandose con propiedad dentro del grupo y su

entorno escolar en general.
_ (B) Reconoce minimamente su papel como estudiante en la escuela, ubicandose con propiedad dentro del grupo y su
entorno escolar en general.
_ (b) Se le dificulta reconocer su papel como estudiante en la escuela, ubicandose con propiedad dentro del grupo y su
entorno escolar en general.

*|dentifico que los recursos naturales son | *Describo las actividades econdmicas | *Cuido mi cuerpo y mis relaciones

finitos y exigen un uso responsable. de algunas personas en mi entorno y | con los demas.

el efecto de su trabajo en |la
*R I h id *Cuid bl I
econoce algunas normas que han sido | .. uido responsablemente los

construidas  socialmente y distingo recursos (papel, agua, alimentos...).
aquellas en cuya construccién vy | *Formula preguntas especificas sobre
modificacién puedo participar (normas del | una observacion o sobre una experiencia.

hogar, manual de convivencia escolar,

*Desarrollo de preguntas relacionadas
con los conceptos.

Cddigo de Transito).

*|dentifico y desarrollo algunas
caracteristicas  socioculturales de la
familia. (catedra de paz)




Colombia y el mestizaje.
1. Identifica las caracteristicas basicas de las normas de la escuela, el barrio y la ciudad, demostrando respeto por las
personas con las que se relaciona.
— (S) Identifica éptimamente las caracteristicas basicas de las normas de la escuela, el barrio y la ciudad,
demostrando respeto por las personas con las que se relaciona.
(A)ldentifica adecuadamente las caracteristicas basicas de las normas de la escuela, el barrio y la ciudad,

demostrando respeto por las personas con las que se relaciona.

_ (B) Identifica minimamente las caracteristicas basicas de las normas de la escuela, el barrio y la ciudad,




demostrando respeto por las personas con las que se relaciona.

_ (b) Se le dificulta identificar las caracteristicas basicas de las normas de la escuela, el barrio y la ciudad,

demostrando respeto por las personas con las que se relaciona.

2. Reconoce a otras personas que nos brindan su tiempo y dedicacion, valorando sus puntos de vista; sin importar su

raza, sexo o procedencia.

— (S) Reconoce de manera 6ptima a otras personas que nos brindan su tiempo y dedicacidn, valorando sus puntos de

vista; sin importar su raza, sexo o procedencia.

_ (A) Reconoce de manera adecuada a otras personas que nos brindan su tiempo y dedicacién, valorando sus puntos

de vista; sin importar su raza, sexo o procedencia.

_ (B) Reconoce de minimamente a otras personas que nos brindan su tiempo y dedicacién, valorando sus puntos de

vista; sin importar su raza, sexo o procedencia.

_ (b) Se le dificulta reconocer a otras personas que nos brindan su tiempo y dedicacion, valorando sus puntos de

vista; sin importar su raza, sexo o procedencia.

* Identifica algunas caracteristicas fisicas
de las principales formas del paisaje.

*|dentifico las caracteristicas de un paisaje
natural y de un paisaje cultural.

*Reconozco conflictos que se generan cuando
no se respetan los rasgos particulares o los de
otras personas. (Catedra de paz).

*Describo diferencias entre paisajes
naturales y paisajes culturales.

*Demuestro diversas formas de

representacion de la Tierra.

Propongo y sustento respuestas a mis
preguntas y las comparo con las de otros
y con otras teorias.

*Cuido el entorno que me rodea y
manejo las

basuras.

responsablemente

*Participo en la construccion de
normas para la convivencia en los
grupos.

*Desarrollo de preguntas relacionadas
con los conceptos.




Razas en el mundo.




1. Identifica las organizaciones sociales, politicas y administrativas que velan por la proteccién de los derechos humanos.
—(S) Identifica de manera éptima organizaciones sociales, politicas y administrativas que velan por la proteccién de los
derechos humanos.
_(A) Identifica de manera adecuada organizaciones sociales, politicas y administrativas que velan por la proteccion de los
derechos humanos.
_ (B) Identifica de minimamente organizaciones sociales, politicas y administrativas que velan por la proteccion de los

derechos humanos.
_ (b) Se le dificulta identificar organizaciones sociales, politicas y administrativas que velan por la proteccién de los derechos
humanos.

2. Reconoce y valora la importancia que como persona tiene de cuidarse a si mismo, los demas y el entorno.
—(S) Reconoce y valora éptimamente la importancia que como persona tiene de cuidarse a si mismo, los demas y el
entorno.
_ (A) Reconoce y valora adecuadamente la importancia que como persona tiene de cuidarse a si mismo, los demas
y el entorno.
_ (B) Reconoce y valora minimamente la importancia que como persona tiene de cuidarse a si mismo, los demas y
el entorno.
_ (b) Se le dificulta reconocer y valorar la importancia que como persona tiene de cuidarse a si mismo, los demas y
el entono

Conceptuales procedimentales Actitudinales










Grupos humanos: Diversidad étnica:

indigenas, afro, ROM vy raizales.

1. Reconoce los aspectos relacionados con la democracia, la participacion y gobierno escolar, aceptando opiniones y
diferentes formas de expresion

— (S) Reconoce de manera optima aspectos relacionados con la democracia, la participacién y gobierno escolar,
aceptando opiniones y diferentes formas de expresion.

_ (A) Reconoce de manera adecuada aspectos relacionados con la democracia, la participacién y gobierno escolar,
aceptando opiniones y diferentes formas de expresion.

_ (B) Reconoce de minimamente aspectos relacionados con la democracia, la participacidon y gobierno escolar,
aceptando opiniones y diferentes formas de expresion.

_ (b) Se le dificulta reconocer aspectos relacionados con la democracia, la participaciéon y gobierno escolar,
aceptando opiniones y diferentes formas de expresion.

2. Identifica y establece relaciones entre las comunidades socioculturales a las que pertenece familia, escuela, barrio.
Municipio y departamento, respetando y valorando la historia y la cultura.
— (S) Identifica y establece relaciones éptimamente entre las comunidades socioculturales a las que pertenece




familia, escuela, barrio. Municipio y departamento, respetando y valorando la historia y la cultura.

_ (A) Identifica y establece relaciones adecuadamente entre las comunidades socioculturales a las que pertenece

familia, escuela, barrio. Municipio y departamento, respetando y valorando la historia y la cultura.
_ (B) Identifica y establece relaciones minimamente entre las comunidades socioculturales a las que pertenece
familia, escuela, barrio. Municipio y departamento, respetando y valorando la historia y la cultura.

_ (b) Se le dificulta identificar y establecer relaciones entre las comunidades socioculturales a las que pertenece

familia, escuela, barrio. Municipio y departamento, respetando y valorando la historia y la cultura.

*|dentifico algunos elementos que
permiten reconocerme como miembro
de un grupo regional y de una nacidn
lenguas,

simbolos patrios).

(territorio, costumbres,

*Reconozco y describo las caracteristicas
fisicas de las principales formas del paisaje
(animales, plantas). (Catedra de paz).

*Utilizo diversas formas de expresion
(oral, escrita, grafica) para comunicar
los resultados de mi investigacion.

*Comparo las formas de organizacién
de
(familia, salén de clase, colegio...) con
de los grupos mas grandes
(resguardo, territorios
afrocolombianos, municipio...).

propias los grupos pequeiios

las

*Establezco relaciones entre los

espacios fisicos que ocupo (salon de
clase, municipio...) y sus

(mapas, planos,

colegio,
representaciones
magquetas...).

*Busco informacidn en diferentes

fuentes.

*Respeto las diferentes
manifestaciones barriales y las de su

entorno.

*Cuida del
geografico y de su medio ambiente.

los elementos paisaje

*Entiende el sentido de las acciones
reparadoras o de enmendar el dafio

causado.




Ubicacion geografica de las 4
Etnias en Colombia y sus formas
de vida.




1. Identifica los grupos sociales y sus clases; explicando a su vez sus normas, derechos y deberes y demostrando valoracién y
sentido de pertenencia por los grupos sociales de su comunidad.

— (S) Identifica 6ptimamente los grupos sociales y sus clases; explicando a su vez sus normas, derechos y deberes y
demostrando valoracion y sentido de pertenencia por los grupos sociales de su comunidad.
_ (A) Identifica adecuadamente los grupos sociales y sus clases; explicando a su vez sus normas, derechos y deberes y
demostrando valoracion y sentido de pertenencia por los grupos sociales de su comunidad.
_ (B) Identifica minimamente los grupos sociales y sus clases; explicando a su vez sus normas, derechos y deberes y
demostrando valoracion y sentido de pertenencia por los grupos sociales de su comunidad.
_ (b) Se le dificulta identificar los grupos sociales y sus clases; explicando a su vez sus normas, derechos y deberes y
demostrando valoracion y sentido de pertenencia por los grupos sociales de su comunidad.

2. Reconoce las caracteristicas de las comunidades a las que pertenezco: expresiones artisticas, costumbres y creencias,
participando en actividades de la comunidad donde vive.
— (S) Reconoce de manera dptima las caracteristicas de las comunidades a las que pertenezco: expresiones artisticas,
costumbres y creencias, participando en actividades de la comunidad donde vive.
_ (A) Reconoce de manera adecuada las caracteristicas de las comunidades a las que pertenezco: expresiones artisticas,
costumbres y creencias, participando en actividades de la comunidad donde vive.
_ (B) Reconoce minimamente las caracteristicas de las comunidades a las que pertenezco: expresiones artisticas, costumbres
y creencias, participando en actividades de la comunidad donde vive.
_ (b) Se le dificulta reconocer las caracteristicas de las comunidades a las que pertenezco: expresiones artisticas, costumbres
y creencias, participando en actividades de la comunidad donde vive.

*Reconozco diversas formas  de | *Establezco relaciones entre el climay | *Respeto los derechos de cada
expresion (oral, escrita, grafica) para | las actividades econdmicas de las | miembro de la institucion educativa.

comunicar los resultados de mi | personas.
*|dentifica las normas que rigen a los







Reconociendo mi etnia y grupo
social.

Influencia de la Etnia.

Vinculos familiares y procedencia.

1. Reconoce y diferencia las autoridades civiles, eclesidsticas y militares de su entorno, valorando a su vez los grupos humanos del
pais, costumbres historia y espacio en los que interactuar.

— (S) Reconoce y diferencia dptimamente las autoridades civiles, eclesiasticas y militares de su entorno, valorando a su vez los
grupos humanos del pais, costumbres historia y espacio en los que interactuar.

_ (A) Reconoce vy diferencia adecuadamente las autoridades civiles, eclesidsticas y militares de su entorno, valorando a su vez
los grupos humanos del pais, costumbres historia y espacio en los que interactuar.

_ (B) Reconoce y diferencia minimamente las autoridades civiles, eclesiasticas y militares de su entorno, valorando a su vez
los grupos humanos del pais, costumbres historia y espacio en los que interactuar.

_ (b) Se le dificulta reconocer y diferenciar éptimamente las autoridades civiles, eclesiasticas y militares de su entorno,
valorando a su vez los grupos humanos del pais, costumbres historia y espacio en los que interactuar.

2. Identifica las caracteristicas de los grupos humanos y sus condiciones geograficas, econdmicas y sociales: junta de accidn




comunal, juntas administradoras locales, personeria y alcaldia, manifiesta sentido de pertenencia a las comunidades a las
que pertenece.

— (S) Identifica de manera 6ptima caracteristicas de los grupos humanos y sus condiciones geograficas, econémicas y sociales:
junta de accién comunal, juntas administradoras locales, personeria y alcaldia, manifiesta sentido de pertenencia a las
comunidades a las que pertenece.

_ (A) Identifica de manera adecuada caracteristicas de los grupos humanos y sus condiciones geograficas, econdmicas y

sociales: junta de accién comunal, juntas administradoras locales, personeria y alcaldia, manifiesta sentido de pertenencia
a las comunidades a las que pertenece.

_ (B) Identifica de minimamente caracteristicas de los grupos humanos y sus condiciones geograficas, econdmicas y sociales:
junta de accién comunal, juntas administradoras locales, personeria y alcaldia, manifiesta sentido de pertenencia a las
comunidades a las que pertenece.

_ (b) Se le dificulta identificar caracteristicas de los grupos humanos y sus condiciones geograficas, econdmicas y sociales:
junta de accién comunal, juntas administradoras locales, personeria y alcaldia, manifiesta sentido de pertenencia a las

comunidades a las que pertenece.

*Reconozco La importancia de los aportes | *Comparo las actividades | *Reconozco y respeto diferentes
de algunos legados culturales, cientificos, | econdmicas de algunas personas en | puntos de vista acerca de un
tecnoldgicos, artisticos, religiosos... en | mi entorno y el efecto de su trabajo | fendmeno social.

diversas épocas y entornos. en la comunidad. :
*Respeto las funciones de algunas

*identifico los principales recursos | *Establezco relaciones entre los | organizaciones sociales y politicas de
naturales (renovables y no renovables). accidentes  geograficos 'y  su | mientorno.

presentacion grafica.
*Reconozco y describo las caracteristicas *Desarrollo y sustentacion del taller

fisicas de las principales formas del paisaje | *Evaluar la calidad de la informacién | sobre la unidad tematica.
(animales, plantas). (Catedra de paz). recopilada.




Nociones de convivencia
interétnica: convivencia, conflicto y
normas.




1. Reconoce y explica aspectos geograficos, culturales, econdmicos y emblematicos del municipio, manifestando aprecio y
sentido de pertenecia por él.
— (S) Reconoce y explica 6ptimamente aspectos geograficos, culturales, econdmicos y emblematicos del municipio,
manifestando aprecio y sentido de pertenecia por él.

_ (A) Reconoce y explica adecuadamente aspectos geograficos, culturales, econdmicos y emblematicos del municipio,
manifestando aprecio y sentido de pertenecia por él.
_ (B) Reconoce y explica minimamente aspectos geograficos, culturales, econdmicos y emblemdticos del municipio,
manifestando aprecio y sentido de pertenecia por él.
_ (b) Se le dificulta reconocer y explicar aspectos geograficos, culturales, econdmicos y emblematicos del municipio,
manifestando aprecio y sentido de pertenecia por él.

2. Identifica, diferencia y valora los corregimientos, veredas, sitios de interés y actividades econémicas del municipio.
— (S) Identifica, diferencia y valora de manera dptima los corregimientos, veredas, sitios de interés y actividades econdmicas
del municipio.
_ (A) Identifica, diferencia y valora de manera adecuada los corregimientos, veredas, sitios de interés y actividades
econdmicas del municipio.
_ (B) Identifica, diferencia y valora de minimamente los corregimientos, veredas, sitios de interés y actividades econdémicas
del municipio.
_ (b) Se le dificulta identificar, diferenciar y valorar los corregimientos, veredas, sitios de interés y actividades econdmicas del
municipio.

Conceptuales procedimentales Actitudinales

*Reconozco en mi entorno cercano las | *Doy crédito a las diferentes fuentes | *Respeto la diversidad étnica vy
huellas que dejaron las comunidades que | de la informacién obtenida (cuento a







Los Afrocolombianos y sus
antepasados:

Procedencia de los
Afrodescendientes.
Origen de los apellidos.




1. Reconoce y practica las normas, en la familia, la escuela y el barrio.

— (S) Reconoce y practica de manera éptima las normas, en la familia, la escuela y el barrio.

_ (A) Reconoce y practica de manera adecuada las normas, en la familia, la escuela y el barrio.
_ (B) Reconoce y practica minimamente las normas, en la familia, la escuela y el barrio.

_ (b) Se le dificulta reconocer y practicar las normas, en la familia, la escuela y el barrio.

2. Identifica las funciones y drganos que conforman el gobierno escolar, valorando la importancia de participar en la toma de

decisiones dentro de la institucion.
— (S) Identifica 6ptimamente las funciones y 6rganos que conforman el gobierno escolar, valorando la importancia de participar en la

toma de decisiones dentro de la institucidn.
_ (A) Identifica adecuadamente las funciones y érganos que conforman el gobierno escolar, valorando la importancia de participar

en la toma de decisiones dentro de la institucién
_ (B) Identifica minimamente las funciones y drganos que conforman el gobierno escolar, valorando la importancia de participar en la

toma de decisiones dentro de la institucidn
_ (b) Se le dificulta identifica las funciones y érganos que conforman el gobierno escolar, valorando la importancia de participar en la

toma de decisiones dentro de la institucion.

3. Valora el origen de la poblacién colombiana, sus caracteristicas y diversidad cultural.
— (S) Valora de manera 6ptima el origen de la poblacion colombiana, sus caracteristicas y diversidad cultural.
_ (A) Valora de manera adecuada el origen de la poblacidn colombiana, sus caracteristicas y diversidad cultural.

_ (B) Valora minimamente el origen de la poblacién colombiana, sus caracteristicas y diversidad cultural.
_ (b) Se le dificulta valorar el origen de la poblaciéon colombiana, sus caracteristicas y diversidad cultural.










Costumbres Africanas:
Vestuario, peinados, artesanias y

platos tipicos

1. Reconoce y diferencia los elementos del territorio colombiano; tierras continentales, tierras insulares, el espacio maritimo
y aéreo.

— (S) Reconoce y diferencia de manera 6ptima los elementos del territorio colombiano; tierras continentales, tierras insulares,
el espacio maritimo y aéreo.

_ (A) Reconoce y diferencia de manera adecuada los elementos del territorio colombiano; tierras continentales, tierras
insulares, el espacio maritimo y aéreo.

_ (B) Reconoce y diferencia minimamente los elementos del territorio colombiano; tierras continentales, tierras insulares, el
espacio maritimo y aéreo.

_ (b) Se le dificulta reconoce y diferenciar los elementos del territorio colombiano; tierras continentales, tierras insulares, el
espacio maritimo y aéreo.

2. Establece relaciones y diferencias frente a la divisién politica y administrativa de Colombia; departamentos, territorios
indigenas y distritos especiales.
— (S) Establece optimamente relaciones y diferencias frente a la division politica y administrativa de Colombia;
departamentos, territorios indigenas y distritos especiales.
_ (A) Establece adecuadamente relaciones y diferencias frente a la divisién politica y administrativa de Colombia;
departamentos, territorios indigenas y distritos especiales.




_ (B) Establece minimamente relaciones y diferencias frente a la division politica y administrativa de Colombia;

departamentos, territorios indigenas y distritos especiales.
_ (b) Se le dificulta establecer relaciones y diferencias frente a la division politica y administrativa de Colombia;

departamentos, territorios indigenas y distritos especiales.

3. Identifica y diferencia las formas del relieve colombiano, diferenciando recursos naturales renovables y no renovables vy las

acciones para conservarlos.

— (S) Identifica y diferencia 6ptimamente las formas del relieve colombiano, diferenciando recursos naturales renovables y no

renovables vy las acciones para conservarlos.
_ (A) Identifica y diferencia adecuadamente las formas del relieve colombiano, diferenciando recursos naturales renovables y

no renovables y las acciones para conservarlos.
_ (B) Identifica y diferencia minimamente las formas del relieve colombiano, diferenciando recursos naturales renovables y

no renovables vy las acciones para conservarlos.
_ (b) Se le dificulta identificar y diferenciar las formas del relieve colombiano, diferenciando recursos naturales renovables y

no renovables vy las acciones para conservarlos.

*|dentifico la informacion, utilizando

cuadros, gréficas...

*|dentifico factores que generan
y conflicto en

organizaciones sociales y politicas de mi

cooperacion las

entorno y explico por qué lo hacen.

*Reconozco y acepto la existencia de grupos
con diversas caracteristicas de etnia, edad,
lugar, situacion

género, oficio,

socioecondmica. (Catedra de paz).

*QOrganizo la informacién, utilizando
cuadros, gréficas...

*Participo en debates y discusiones:
asumo una posicion, la confronto con
la de otros, la defiendo y soy capaz de
modificar mis posturas si lo considero
pertinente.

*Uso diversas fuentes para obtener la
informacién que necesito (entrevistas
y profesores,

a mis familiares

*Valoro aspectos de las
organizaciones sociales y politicas de
mi entorno que promueven el

desarrollo individual y comunitario.

*Uso responsablemente los recursos
(papel, agua, alimento, energia...).

*Reconocer y aceptar la existencia de
grupos con diversas caracteristicas de
edad,
situacion socioecondmica.

etnia, género, oficio, lugar,







Tradiciones Africanas:
Fiestas tradicionales.
Organizaciones y tribus.

1. Reconoce las caracteristicas y elementos propios de una regidn geografica, a la vez que valora los aportes de sus companieros.
— (S) Reconoce de manera 6ptima las caracteristicas y elementos propios de una regidon geografica, a la vez que valora los
aportes de sus companeros
_ (A) Reconoce de manera adecuada las caracteristicas y elementos propios de una region geografica, a la vez que valora los
aportes de sus compafieros
_ (B) Reconoce minimamente las caracteristicas y elementos propios de una region geografica, a la vez que valora los aportes
de sus compafieros
_ (b) Se le dificulta reconocer las caracteristicas y elementos propios de una regidn geografica, a la vez que valora los aportes
de sus companeros

2. ldentifica los aspectos relevantes de la poblacion, relieve, clima, economia e hidrografia de las regiones geograficas de
Colombia.
— (S) Identifica éptimamente aspectos relevantes de la poblacién, relieve, clima, economia e hidrografia de las regiones




geograficas de Colombia.

_ (A) Identifica adecuadamente aspectos relevantes de la poblacion, relieve, clima, economia e hidrografia de las regiones

geograficas de Colombia.

_ (B) Identifica minimamente aspectos relevantes de la poblacion, relieve, clima, economia e hidrografia de las regiones

geograficas de Colombia.

_ (b) Se le dificulta identificar aspectos relevantes de la poblacién, relieve, clima, economia e hidrografia de las regiones

geograficas de Colombia.

*|dentifico formas de medir el tiempo
(horas, dias, afios...) y las relaciono con
las actividades de las personas.

*Reconozco diversas fuentes para
obtener la informacién que necesito
familiares 'y
profesores, fotografias, textos escolares

y otros).

(entrevistas a  mis

* Reconozco la organizacién de un estado en
la historia. (Catedra de paz).

*Establezco relaciones entre Ia
informacion obtenida en diferentes
fuentes y propongo respuestas a mis

preguntas.

*Doy crédito a las diferentes fuentes
de la informacion obtenida (cuento a
quién entrevisté, qué libros miré, qué
fotos comparé...).

*Defiendo mis derechos y los de otras
personas y contribuyo a denunciar

ante las autoridades competentes
(profesor, padres, comisaria de
familia...) casos en los que son
vulnerados.

* Propone actividades para preservar los
derechos fundamentales del hombre.

*Valoro aspectos de las
organizaciones sociales y politicas de
mi entorno que promueven el

desarrollo individual y comunitario.

*Asumo una posicidn critica frente a
situaciones de discriminacién y abuso
por irrespeto a los rasgos individuales
de las personas (etnia, género...) y
propongo formas de cambiarlas.

* Conoce que es la democracia y describe
los derechos del ser humano.




e Manifestaciones culturales

Afrocolombianas en mi region.




1. Reconoce y valora a los indigenas como los primeros pobladores de nuestro territorio colombiano.
— (S) Reconoce y valora éptimamente a los indigenas como los primeros pobladores de nuestro territorio colombiano.
_ (A) Reconoce y valora adecuadamente a los indigenas como los primeros pobladores de nuestro territorio colombiano.
_ (B) Reconoce y valora minimamente a los indigenas como los primeros pobladores de nuestro territorio colombiano.
_ (b) se le dificulta reconocer a los indigenas como los primeros pobladores de nuestro territorio colombiano.

2. Reconoce y explica las principales caracteristicas de los periodos de la historia de Colombia, a la vez que aprecia los
acontecimientos del pasado.
— (S) Reconoce y explica de manera éptima las principales caracteristicas de los periodos de la historia de Colombia, a la vez
gue aprecia los acontecimientos del pasado.
_ (A) Reconoce y explica de manera adecuada las principales caracteristicas de los periodos de la historia de Colombia, a la
vez que aprecia los acontecimientos del pasado.
_ (B) Reconoce y explica de minimamente las principales caracteristicas de los periodos de la historia de Colombia, a la vez
gue aprecia los acontecimientos del pasado.
_ (b) Se le dificulta reconocer y explicar las principales caracteristicas de los periodos de la historia de Colombia, y apreciar los
acontecimientos del pasado.
3. Identifica el concepto de medio ambiente, su importancia, cuidado y formas de contaminacion.
— (S) Identifica 6ptimamente el concepto de medio ambiente, su importancia, cuidado y formas de contaminacion.
_ (A) Identifica adecuadamente el concepto de medio ambiente, su importancia, cuidado y formas de contaminacion.
_ (B) Identifica minimamente el concepto de medio ambiente, su importancia, cuidado y formas de contaminacion.
_ (b) Se le dificulta identificar el concepto de medio ambiente, su importancia, cuidado y formas de contaminacion.

MODELO PEDAGOGICO INTEGRAL CON ENFASIS SOCIAL.
Metas: Crecimiento del individuo para la produccion social

Método: Enfasis en el trabajo social colaborativo para el aprendizaje significativo.




Desarrollo: Progresivo y secuencial impulsado por el aprendizaje de las ciencias
Contenidos: Cientifico - técnico
Relacion Maestro — Alumno: Bidireccional.

La metodologia de la institucién se enfoca en el trabajo colaborativo y aprendizajes significativos. Donde el estudiante desarrolla su
personalidad y sus capacidades cognitivas en torno a las necesidades sociales y el docente es un investigador que convierte su aula en un
taller donde se busca solucién a los problemas para mejorar la calidad de vida de la comunidad.

La evaluacion es cualitativa y puede ser individual o colectiva. Se da preferencia a la autoevaluacidn y coevaluacidn, pues el trabajo es
principalmente solidario.

Teniendo en cuenta las exigencias tecnoldgicas y las condiciones sociales y culturales, la ensefianza de las ciencias sociales en nuestra
institucion estd basada en la resolucién y planteamiento de problemas de modo que los estudiantes puedan establecer conjeturas,
explorar, crear, acomodarse a condiciones diversas, que el conocimiento sea algo activo en su vida cotidiana; a la generacién de
ambientes de trabajo que estimulen el autoestima y el libre pensamiento critico y analitico, al manejo del lenguaje de las ciencias
sociales que promueva el desarrollo de las competencias interpretativas, argumentativas, procedimentales y resolucion de problemas; al
fomento del trabajo en equipo dirigido a la formacién de valores tales como la responsabilidad, el respeto, el liderazgo y la honestidad,
entre otros, y a una educacion en ciencias sociales que permita al estudiante la transformacién de su entorno social.

Acorde con lo anterior, la ensefianza de las ciencias sociales, en nuestra institucién se asume las situaciones problema como la estrategia
para la conceptualizacion de las ciencias sociales buscando con ello el desarrollo de competencias (interpretativa, procedimental,
argumentativa, propositiva) en los y las estudiantes y su formacion en valores como lideres honestos, democraticos, participativos y
comprometidos para forjar una nueva sociedad convirtiéndose en seres analiticos, criticos y con capacidad de toma de decisiones, que
les posibilite ubicarse en el tiempo y en el espacio desde su contexto. La metodologia estda fundamentada desde el modelo “en el
aprender haciendo”, se parte en el area de ciencias sociales con la pregunta problematizadora como estrategia para el desarrollo de
actividades al interior del aula de clase y por fuera de ella. De ésta manera se constituye como una herramienta para que los estudiantes
incrementen y desarrollen habilidades desde : trabajo en grupo, proyectos colaborativos, investigacion, emprendimiento, desarrollo de
competencias comunicativas, utilizacidon de recursos y las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC), que le posibilite debatir,




argumentar, fortalecer y afianzar conocimientos dando cumplimiento a tareas y permitiéndole evaluar su propio desempefio;
convirtiéndose en un aprendizaje vivencial y significativo.

La metodologia en las ciencias sociales (como la sociologia, antropologia, economia y psicologia) es el tipo especifico de metodologia que
debe usarse en ciencias sociales con el objetivo de obtener explicaciones veraces de los hechos sociales, usando la observacién y la
experimentacion comun a todas las ciencias, las encuestas y la documentacion (trabajo en biblioteca u otro centro de documentacion)

e Maratdn de lecturas y escritura de conceptos

e Concursos con los temas trabajados en clase.

e Realizacion de obras de Teatro y/o dramatizaciones

e Talleres.

e Visita a bibliotecas.

e Realizacion de debates y mesas redondas sobre diferentes temas.

e Elaboracion de producciones escritas que seran evaluadas y discutidas a nivel grupal e individual en el aula de clase.
e Manejo de las tic.

e Participacidn en concursos literarios.

e Correccion de textos.

e Representacion de informacién en mapas o graficos
e Maquetas

e Concursos y maratones sobre tematicas trabajadas.
e Exposiciones

e Talleres grupales.

e Planes de accidn y recuperacion.













N

. Trabajo individual de ilustracion

. Ejercicios de clasificacion

. Presentacion de informes de lectura

entre otras.

1. Consulta ilustrada y presentacion al

profesor.

2. Desarrollo de sopas de letras y cruciletras

3. Elaboracidn de maquetas

propuestas en el area, aplicacion del valor de la
escucha en los aportes dados por los demas,

1. Observacion en internet de imagenes
identificarlas y clasificarlas.

2. Trabajo de monitores y acompafiamiento
a los compafieros que presentan dificultad

3. Elaboracidon y exposicion de carteleras

N

. Dinamica de grupo

. Elaboracion de rompecabezas

. Mecanizacion de cantos y rondas

1. Realizacidn del dibujo

2. Lluvia de ideas

3. Trabajo de recortado y elaboracidon de
montajes creativos en hojas de block.

1. Acompafiamiento a los compariieros que
presentan dificultad

2. Elaboracidn creativo de cuentos.

3. Observacion de imagenes y consulta en
internet.




1. Taller escrito individual

2. Presentacion de informes de lectura.

3. Taller practico

1. Consulta.

2. Elaboracion de carteleras

3. Elaboracidn de graficos y esquemas.

1. Profundizacion en internet.

2. Exposicioén frente al grupo.

3. Acompafiamiento a los estudiantes que
presentan dificultad.

1. Taller individual
2. Descripcidn y clasificacion de eventos.

3. Elaboracién de sopa de letras individual
sobre los temas vistos en el periodo.

PARA RECUPERACION

1. Elaboracién y exposicién de maquetas.
2. Elaboracidn de dibujos y esquemas.
3. Taller grupal de afianzamiento de los

temas vistos y chateo en clase grupal sobre
los temas trabajados en el periodo.

PARA NIVELACION

1. Investigacién y observacion en internet de
imagenes y noticias.

2. Elaboracidn de carteleras y exposicion en
el aula de clase.

3. Realizacién y exposicidon de maquetas.

PARA SUPERACION

1. Trabajo individual e ilustraciones.

2. Clasificacion de imagenes y dibujos.

3. Elaboracion de carteleras

1. Consulta ilustrada y presentacién al

profesor.

2. Elaboracién de loterias y juegos didacticos
creativos.

1. Observacion en internet de imagenes
identificarlas y clasificarlas.

2. Trabajo de monitores y acompaiamiento
a los compafieros que presentan dificultad.




3. Elaboracién de maquetas.

3. Elaboracidon y exposicion de carteleras.

1. Taller individual.

2. llustraciones y explicaciones.

3. Elaboracion de recomendaciones.

1. Realizacion de dibujos.

2. Elaboracidn de dibujos.

3. Trabajo de recortado individual de

imagenes y elaboracion de montajes

creativos en hojas de block.

1. Acompafiamiento a los comparfieros que
presentan dificultad.

2. Elaboracidn creativo de rompecabezas.

3. Observacion de imagenes y consulta en
internet.

1. Consulta escrita individual.

2. Coleccion de objetos e

de acuerdo a

imagenes
clasificacion pardmetros

establecidos

3. Taller practico cooperativo.

1. Consulta y elaboracion de trabajo escrito.

2. Elaboracion de carteleras.

3. Elaboracidn creativa de maquetas.

1. Profundizacién en internet.

2. Exposicién frete a los companieros.

3. Acompafiamiento a los estudiantes que
presentan dificultad.

1. Taller individual.

2. elaboracidn de descripciones.

3. Concurso de preguntas y respuestas sobre
los temas vistos en el periodo.

1. Elaboraciéon y exposicion de maqueta,
utilizando material de desecho.

2. Elaboracidon de dibujos y esquemas.
3. Taller grupal de afianzamiento de los

temas vistos y chateo en clase grupal sobre
los temas trabajados en el periodo.

1. Investigacion y observacion en internet de
imagenes y noticias.

2. Elaboracidn de carteleras y exposicion en
el aula de clase.

3. Realizacién y exposicion de maquetas.




1. Ejercicios de clasificacion.

2. Taller repaso individual.

3. Investigacion y elaboracién de maqueta.

1. Taller de
concursos en el grupo.

repaso y elaboracion de

2. Elaboracidn de carteleras para exponer

3. Mesa redonda de socializacién

1. Acompafiamiento y colaboracion a los
compaferos en la realizacion de talleres
asignados para recuperacion y nivelacion.

2. Observacion de imagenes y consulta en
internet.

3. Elaboracién creativo de cuentos.

1. construccion de loterias vy

didacticos.

juegos

2. Taller de individual escrito.

3. Concurso por equipos (dando solucion a
un interrogante planteado por el profesor).

1. Investigacion y exposicion por grupos.

2. Lluvia de ideas (solucién por parte del
docente de dudas) y realizacion de carteleras
y socializacién.

3. Trabajo de recortado individual de
imagenes elaboracién de montajes creativos

en hojas de block.

1. Indagacion y exposicion por parejas.

2. Observacion de imagenes y consulta en
internet.

3. Elaboracién de poster y exposicion ante
los companieros del grupo.

1. Mesa redonda sobre el tema desarrollado.

2. Taller individual

3. Chateo grupal de preguntas y soluciéon de
dudas.

1. Chateo grupal de preguntas y solucién de
dudas.

2. Realizacion de taller escrito individual.

3. Elaboracién de carteleras.

1. Investigacidn y ampliacion en internet.

2. Elaboracién de talleres predefinidos por el
docente en blogs y paginas de internet.

3. Elaboracién de trabajos de investigacion
para exponer en clase.




1. Taller individual.
2. Elaboracion de descripciones.

3. Concurso de preguntas y respuestas sobre
los temas vistos en el periodo.

1. Elaboracion y exposicion de maqueta,
utilizando material de desecho.

2. Elaboracion de dibujos y esquemas.
3. Taller grupal de afianzamiento de los

temas vistos y chateo en clase grupal sobre
los temas trabajados en el periodo.

1. Investigacion y observacion en internet de
imagenes y noticias.

2. Elaboracién de carteleras y exposicién en
el aula de clase.

3. Realizacién y exposicidon de maquetas.




